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REGIMENTO INTERNO DO COLEGIADO DO
CURSO DE ADMINISTRACAO PUBLICA

Art. 1° O Colegiado do Curso de Administracdo Publica é o 6rgdo normativo,
consultivo, deliberativo e responsavel pelo estabelecimento das diretrizes didatico-pedagobgicas
do Curso, bem como pela definicdo do perfil académico-profissional do estudante.

Art. 2° O Colegiado do Curso de Administracdo Publica é composto:

| — pelo Coordenador do Curso, que o preside;

Il — pelo Vice-coordenador do Curso;

Il — por 03 (trés) docentes do Curso;

IV — por um discente do Curso, indicado pelo érgdo representativo ou, na falta
desse 6rgao, eleito pelos seus pares.

8 1° Os docentes a que se refere o inciso Il deste artigo sao:

a) docentes do Curso no semestre ou que o foram no semestre anterior;
b) eleitos pelos docentes que ministram aula no semestre em Curso.

§ 2° Os mandatos dos membros do Colegiado, especificados nos incisos Il e IV
deste artigo, sdo de dois e um ano, respectivamente, permitidas as reelei¢cdes e reconducdes.

§ 3° No caso de vacancia dos membros referidos nos incisos lll e IV deste artigo,
compete ao Presidente do Colegiado promover, imediatamente, a recomposi¢éo do Colegiado.

Art. 3° A eleigéo para Coordenador e Vice-Coordenador de Curso seguird a norma
vigente na UFSJ.

Art. 4° As competéncias do Colegiado do Curso de Administracdo Publica, em
conformidade com o Regimento Geral da UFSJ, sédo as seguintes:

| — elaborar o projeto do Curso e fixar suas diretrizes didatico-pedagodgicas e
propor mudancas, quando necesséario, e submeté-las ao Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo — CONEP:;

I — elaborar ou reformular seu Regimento, submetendo-o & aprovagdo do
Conselho Universitario;

lIl — propor ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo normas complementares
sobre curriculos, programas e propostas de mudancas curriculares;

IV — propor aos Departamentos o perfil dos docentes adequado ao Curso;

V — aprovar a oferta de unidades curriculares, as vagas correspondentes, bem
como os planos de ensino, os programas de estagios e monitorias;

VI — deliberar, em primeira instancia, sobre questdes referentes a inscricdo em
unidades curriculares, transferéncias de alunos e aproveitamento de estudos;

VII — deliberar, em primeira instancia, sobre recursos interpostos por docentes e
alunos acerca de matérias de ordem académica e disciplinar;

VIl — aprovar normas para a execucao de estdgios curriculares internos e
externos, para o exercicio da monitoria, monografias, trabalhos de final de Curso e atividades
complementares previstas no curriculo do Curso, em conformidade com as politicas e diretrizes
superiores;

IX — deliberar sobre a utilizagcdo de recursos proprios da Coordenadoria em
projetos;
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X — aprovar relatorio anual das atividades da Coordenadoria do Curso;

XI — aprovar propostas de convénio, ho ambito de sua competéncia;

Xl — homologar matérias aprovadas ad referendum do Colegiado, pelo
Coordenador do Curso, submetendo-as na primeira reunido do Colegiado;

XIII — aprovar e transformar em Resolucdo do Colegiado matérias que constem em
Ata da reunido anterior, conforme a natureza do assunto.

Art. 5° As deliberacdes do Colegiado do Curso de Administracdo Publica serdo
tomadas em reunides ordinarias e extraordindrias.

8 1° O calendério de reunides ordindrias mensais sera proposto semestralmente
pelo Presidente e aprovado pelos demais membros do Colegiado.

8§ 2° As reunibes ordinarias do Colegiado sdo convocadas por escrito,
nominalmente, e por correio eletrbnico, por seu Presidente, tendo em vista o calendario pré-
aprovado.

8§ 3° As reunides extraordinarias do Colegiado sdo convocadas por escrito,
nominalmente, e por correio eletrénico, por seu Presidente ou atendendo a solicitacdo de 2/3
(dois tercos) dos seus membros.

8§ 4° As reunides ordinarias e extraordinarias terdo duracdo maxima de duas horas
e poderdo ter inicio com tolerdncia maxima de até 15 (quinze) minutos apds o horario
estabelecido.

8 5° As reunides ordinarias e extraordinarias terdo inicio com quorum de 2/3 (dois
tercos) de seus membros.

8§ 6° Nao havendo quorum apds o prazo de tolerancia, o Presidente deixara de
instalar os trabalhos e a ata sera lavrada sendo mencionados os nomes dos Membros presentes
e convocando outra reunido a realizar-se dentro do prazo maximo de 07 (sete) dias.

§ 7° A convocacgdo das reunibes ordinarias e extraordinarias sera feita com
antecedéncia minima de (48) quarenta e oito horas, devendo conter a pauta dos trabalhos.

§ 8° A pauta dos trabalhos é aprovada no inicio das reunides e em seqiiéncia sera
feita a leitura da ata da reuni&o anterior.

§ 9° Nao havendo manifestacbes em contrério, a ata da reunido anterior sera
aprovada e subscrita pelo Presidente e por todos os membros do Colegiado presentes aquela
reunido.

§ 10. Por iniciativa propria ou de qualqguer membro, apds consulta ao plenario,
podera o Presidente do Colegiado suspender a reunido, fixando nova data para prosseguimento.

§ 11. O comparecimento as reunides do colegiado é obrigatério e preferencial em
relacéo a qualquer outra atividade do Curso.

§ 12. Perde o mandato o membro do Colegiado que deixar de comparecer a trés
reunides sem justificativa e/ou com justificativa ndo aceita pelo Colegiado.

§ 13. Perde automaticamente o mandato o0 membro do Colegiado que deixar de
integrar o quadro docente da UFSJ ou estiver afastado da Instituicdo para qualificacdo em
dedicacéo integral e o discente que se desligar do Curso ou estiver em mobilidade académica.
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§ 14. As reunifes do Colegiado poderdo ser gravadas para facilitar a elaboracéo
da ata da reunido, desde que consentidas pelos membros do Colegiado presentes.

Art. 6° As matérias submetidas a apreciacdo do Colegiado serdo de carater
normativo, consultivo e deliberativo.

§ 1° Para cada assunto constante da pauta da reunido, ha uma fase de discussao
e outra de votacao.

§ 2° O relator tera preferéncia para manifestar-se sobre a matéria em discusséo e
por mais de uma vez.

§ 3° Quando couber, o Presidente do Colegiado distribuirA com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas, entre os membros do Colegiado, 0s processos a serem
relatados.

§ 4° E facultado ao membro do Colegiado o direito de vista aos processos, ficando
obrigado a relatar, por escrito, as conclusdes de seus estudos, no prazo de até 05 (cinco) dias
Uteis.

8 5° O processo deve ser protocolado junto a Coordenadoria do Curso até o quinto
dia util do pedido de vista, cabendo a esta secretaria devolvé-lo ao respectivo relator.

8 6° Admitem-se, no maximo, dois pedidos de vista a qualquer processo.

§ 7° O regime de urgéncia, indicado no momento da votagédo da pauta e aprovado
pelo Colegiado, impede que o processo baixe em diligéncia, bem como a concesséo de vista, a
nao ser para exame do processo, no recinto do plenario, por tempo determinado pelo Colegiado,
e no decorrer da propria reunido.

§ 8° As deliberacdes do Colegiado serdo tomadas por maioria simples presente,
exceto as que se refiram a modificagfes neste Regimento, por votagdo nominal e publica.

§ 9° Cada membro do Colegiado, presente a reunido, tem direito a um voto, nao
se admitindo em nenhuma hipo6tese o voto por procuragao.

§ 10. Além do voto, tem o Presidente do Colegiado, nos casos de empate, 0 voto
de qualidade.

§ 11. Nenhum Membro do Colegiado podera referir-se ao Colegiado ou aos seus
Membros de forma descortés ou injuriosa.

Art. 7° As modificacbes deste Regimento poderéo ser propostas pelo Coordenador
e aprovadas por 2/3(dois tercos) dos Membros do Colegiado.

Art. 8° Os casos omissos sdo decididos pelo Colegiado por maioria dos Membros
e integrardo este Regimento.

Art. 9° O presente Regimento entra em vigor na data de sua publicagéo.



